
1. Tutustu oikeudenmukaisen siirtymän käsitteeseen  

2. Hanki yleiskuva Pohjoismaiden ja EU:n ilmastotavoitteista

3. Laadi visio vihreästä siirtymästä
Aseta selkeät tavoitteet ja muodosta yhteisesti jaettu näkemys. 
Luo inspiroiva visio yhdessä sidosryhmien kanssa.
Hyödynnä visiota inspiraationa toteutettaville toimille.

4. Osallista ihmiset vihreään siirtymään
Kartoita sidosryhmät, joiden tulisi olla mukana
Tee tapaamisista saavutettavissa olevia ja osallistavia.
Ota mukaan asiantuntijoita ja fasilitaattoreita.
Varmista, että osallistamistoimilla on konkreettisia vaikutuksia.
Tee kansalaisten osallistamisesta säännöllinen rutiini.

5. Arvioi ja lievennä vihreän siirtymän yhteiskunnallisia ja 
alueellisia vaikutuksia
Tee vaikutus arviointeja.
Lievitä haitallisia vaikutuksia.
Hyödynnä kaikille sopivan suunnittelun periaatteita.
Seuraa vaikutuksia.

6. Hyödynnä paikkalähtöistä lähestymistapaa
Kehitä paikkaperustaisia toimintasuunnitelmia.
Korosta paikallisia elämänlaatuun liittyviä hyötyjä. 
Varmista laaja sitoutuminen tavoitteisiin. 
Edistä laadukkaita ”vihreitä” työpaikkoja. 

7. Panosta osallistavaan uudelleenkoulutukseen ja osaamisen 
kehittämiseen
Lisää tietoisuutta vihreän talouden vaikutuksista työmarkkinoihin ja osaamistarpeisiin. 
Panosta osallistavaan koulutukseen, uudelleenkoulutukseen ja osaamisen kehittämiseen.
Ota työmarkkin aosapuolet mukaan yhteistyöhön.
Vahvista yhteiskunnan turvaverkkoja.

8. Tue vihreitä valintoja  
Näytä esimerkkiä ja tee vihreistä valinnoista mahdollisia. 
Tee vihreistä valinnoista edullisempia, helpommin saavutettavia ja houkuttelevampia.
Panosta koulutukseen ja levitä tietoa.

9. Kuuntele niitä, joihin muutos vaikuttaa  
Selvitä mitä haavoittuvassa asemassa olevat ryhmät Pohjoismaissa toivovat.

Muistilista päättäjille

Explore the full Nordic Toolbox for a Just Green Transition: 
https://nordregio.org/publications/nordic-toolbox-for-a-just-green-transition/
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